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ПРИНЯТО 

Педагогическим советом 

(протокол № 2 от 27.08.2024) 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом директора ГБОУ «СШ № 57 

г.о.Макеевка» 

27.08.2024  № 64 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о поощрении обучающихся за успехи в учебной, физкультурно-

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности в  

Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя школа № 57 городского округа Макеевки» 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о поощрении обучающихся за успехи в учебной, 

физкультурно-спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в  

Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя 

школа № 57 городского округа Макеевки» (далее – Положение, ОО) в 

соответствии с 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказом Минпросвещения России от 29.09.2023 № 730 «Об 

утверждении Порядка и условий выдачи медалей «За особые успехи в учении» 

I и II степеней»; 

- Уставом Государственного бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя школа № 57 городского округа Макеевка». 

1.2. Настоящее Положение закрепляет условия и основные виды 

поощрения обучающихся, включая классные коллективы, за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности. 

1.3. Основными задачами поощрения учащихся являются: 

- стимулирование и активизация учащихся в освоении образовательных 

программ; 

- стимулирование учащихся к активному участию в учебной, проектной, 

исследовательской, спортивной и общественной деятельности; 

- создание благоприятных условий для развития и социализации 

учащихся. 

1.4. Принципы применения поощрений: 

- единство требований и равенства условий применения поощрений для 

всех учащихся; 

- гласность. 

 

  



2 
 

2. Условия поощрения обучающихся 

2.1. Обучающиеся ОО имеют право на поощрение за достижение 

успехов в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности.  

2.2. Достижение успехов в какой-либо из перечисленных в п. 2.1 

областей не исключает права на поощрение в иных указанных областях. 

2.3. Право выдвижения кандидатов на поощрение имеют: 

- Совет школы; 

- педагогический совет; 

- методическое объединение учителей; 

- классный руководитель; 

- учитель-предметник; 

- детское объединение. 

2.4. Рассмотрение материалов, представленных на поощрение, 

проводится на заседании педагогического совета, оргкомитетов спортивных 

состязаний, конкурсов, олимпиад. По итогам рассмотрения представленных 

материалов, выносится решение о поощрении, которое вносится в протокол 

заседания. 

2.5. О вынесении поощрения издается приказ по школе. 

2.6. Поощрения объявляются публично, доводятся до сведения 

участников образовательного процесса. 

 

3. Основные виды поощрений обучающихся 

3.1. За качественную учебу и активную общественную позицию каждый 

обучающийся в ОО может быть поощрен 

- медалями  «За особые успехи в учении» I и II степеней, установленные 

приказом Минпросвещения России от 29.09.2023 № 729; 

- похвальным листом  «За отличные успехи в учении»; 

- похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

- грамотой (дипломом, сертификатом участника); 

- благодарственным письмом; 

- занесением в книгу почета ОО и фотографированием на доску почета 

ОО; 

- памятным призом; 

- почетным или памятным знаком; 

- путевкой или экскурсионной поездкой; 

- участием в ритуале, соответствующим законодательству Российской 

Федерации  и (или) традициям ОО; 

- оплатой расходов по участию в олимпиадах, форумах, конкурсах, 

научно- практических конференциях и других мероприятиях; 

- ходатайством о поддержке обучающегося перед грантодателями и 

иными организациями. 
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4. Основания поощрений обучающихся 

4.1. Основаниями для поощрения являются: 

– успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности, в т. ч. подтвержденные результатами текущей, 

промежуточной и (или) итоговой аттестации, предметных и метапредметных 

олимпиад; дипломами, грамотами и иными документами организаций, 

осуществляющих деятельность в сфере образования, спорта, культуры; 

– заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны 

граждан, общественных организаций, органов государственной власти и 

местного самоуправления, коллегиальных органов управления ОО; 

– представления к поощрению органом ученического самоуправления, 

школьного родительского комитета. 

4.2. Медалью «За особые успехи в учении» награждаются обучающиеся, 

соответствующие требованиям приказа Минпросвещения России от 

29.09.2023 № 730 «Об утверждении Порядка и условий выдачи медалей «За 

особые успехи в учении» I и II степеней». 

4.3. Похвальным листом за «Отличные успехи в учении» 

награждаются обучающиеся, имеющие годовые отметки «5» по всем учебным 

предметам. 

4.4. Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» награждаются обучающиеся: 

• получившие призовое место или ставшие победителями в 

предметной олимпиаде регионального, федерального или международного 

уровня и имеющие оценку «5» по предмету по итогам учебного года; 

• получившие призовое место или ставшие победителями в 

исследовательских, научных и научно-технических мероприятиях, а также 

имеющие оценку «5» по соответствующему предмету (предметам) по итогам 

учебного года; 

• получившие призовое место или ставшие победителями в 

физкультурных или спортивных мероприятиях, а также имеющие оценку «5» 

по предмету «Физическая культура» по итогам учебного года. 

4.5. Грамотой (дипломом, сертификатом участника) обучающиеся 

награждаются за победу, призовое место, активное участие в мероприятиях, 

проводимых в ОО, школьных предметных олимпиадах, физкультурных и 

спортивных мероприятиях. 

4.6. Благодарственным письмом награждаются обучающиеся: 

- принявшие активное участие в организации массовых мероприятий, 

проводимых ОО); 

- демонстрирующие высокие результаты в общественной 

деятельности (волонтерская работа, помощь классным руководителям, 

участие в самоуправлении школы, подготовке и реализации актуальных 

социальных проектов, практике и т. п.). 
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4.7. Занесение Ф.И.О. обучающегося в книгу почета ОО с 

фотографированием на доску почета ОО, размещением информации на сайте 

ОО, официальной странице школы в Интернет является дополнительной к 

вышеперечисленным мерам поощрения. Решение о дополнительном 

поощрении принимает коллегиальный орган управления ОО (Управляющий 

совет) с согласия родителей (законных представителей) обучающегося. 

4.8. Материальное поощрение в виде памятного приза и денежной 

премии предусмотрено: 

• за призовое место или победу в региональном и заключительном 

этапе всероссийской олимпиады школьников, участие в составе сборной 

команды РФ в международных олимпиадах по общеобразовательным 

предметам; 

• призовое место или победу на различных этапах олимпиад, 

входящих в перечень олимпиад школьников, на текущий период; 

• призовое место или победу в рамках мероприятий, связанных с 

учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельностью на региональном, федеральном, международном уровне. 

4.9. Оплата расходов по участию в олимпиадах, форумах, конкурсах, 

научно- практических конференциях и других мероприятиях (оргвзнос, 

проезд, проживание), осуществляемая в полном или частичном размере в 

соответствии с планом финансово- хозяйственной деятельности ОО по 

решению Управляющего совета при наличии финансовых средств. 

4.10. Памятным подарком, почетным или памятным знаком, 

награждаются обучающиеся за высокие результаты в учебной деятельности, 

выдающиеся результаты в освоении образовательных программ, активное 

участие в общественной деятельности и примерное поведение. 

 

5. Поощрение классных коллективов обучающихся 

5.1. Грамотой (дипломом), памятным призом, памятным знаком, 

награждаются классные коллективы в случае: 

• организации дежурства в ОО на высоком уровне; 

• демонстрации лучшего результата в соревнованиях между 

классами; победы команды класса в мероприятиях, организованных в ОО 

(КВН, конкурсах, спортивных соревнованиях, праздниках и т. д.); 

• победы или призового места команды класса на муниципальных 

играх и конкурсах и (или) состязаниях иного уровня (муниципальных, 

республиканских и т. п.). 

 

6. Порядок организации поощрения обучающихся 

6.1. Медали «За особые успехи в учении» I и II степеней» вручаются 

выпускникам общеобразовательной организации на торжественных сборах 

вместе с документом о соответствующем уровне образования. О выдаче 
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медали делается соответствующая запись в книге регистрации выданных 

медалей, которая ведется в ОО. 

6.2. Похвальный лист вручается обучающимся по окончании текущего 

учебного года. 

6.3. Вручение благодарственного письма, диплома, грамоты, 

сертификата обучающемуся и (или) его родителям (законным 

представителям) проводится администрацией ОО в присутствии классных 

коллективов, обучающихся ОО и их родителей (законных представителей). 

6.3. Поощрения  выносятся руководителем ОО на обсуждение 

педагогического коллектива (совета) и/или Совета школы по представлению 

учителя, классного руководителя, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, 

а также в соответствии с положением о проводимых конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях и оформляются соответствующим распорядительным актом 

руководителя ОО. 

6.4. Содержание соответствующего распорядительного акта 

руководителя ОО о поощрении доводится до сведения обучающихся и 

работников ОО публично. Документ может быть опубликован на сайте ОО, в 

средствах массовой информации с согласия обучающихся, их родителей 

(законных представителей). 

6.7. В ОО осуществляется индивидуальный учет результатов поощрений 

обучающихся, хранение в архивах информации об этих поощрениях на 

бумажных и (или) электронных носителях. 

 

7. Основания и порядок снятия поощрения 

7.1. Поощрение может быть снято в случае, если в качестве оснований 

для его назначения были предоставлены недостоверные сведения или 

подложные документы. 

7.2. Решение о снятии поощрения принимается педагогическим советом 

и/или Советом школы на основании подтвержденных сведений об отсутствии 

оснований для его назначения. 

7.3. Решение о снятии поощрения доводится до сведения 

заинтересованных лиц не позднее 3 дней с момента принятия. 

 

8. Порядок утверждения и срок действия Положения 

8.1. Положение принимается на заседании педагогического совета 

школы и утверждается директором. 

8.2. Положение вступает в силу со дня его утверждения. 

8.3. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок. При 

изменении законодательства, по другим обстоятельствам изменения и 

дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции. После 

принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 


